	FORMULARIO DE PREFERENCIAS

	CONVOCATORIA OPE 500

	En Madrid, a            día de febrero del año 2025

	Yo,                                                                                                                          NOMBRE COMPLETO          , DNI                                                                                   

	Informo mis preferencias de la lista de la categoría profesional Limpiador/a, en el proceso de selección de 500 puestos de distintas categorías profesionales como personal laboral fijo para Paradores de Turismo de España, S.M.E., S.A., correspondientes a la Tasa de Reposición Ordinaria y Tasa de Reposición Especifica

	
	
	
	
	
	

	CATEGORÍA
	Limpiador/a
	
	
	
	

	NIVEL
	5
	
	
	
	

	ÁREA FUNCIONAL
	PISOS Y LIMPIEZA
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	PLAZAS DISPONIBLES
	9
	
	
	
	

	LISTA DE PLAZAS
	
	
	
	
	

	PARADOR
	REFERENCIA
	TIPO DE CONTRATO
	% JORNADA
	MESES Y PERIODO
	ORDEN PREFERENCIA

	Aiguablava
	507
	Fijo discontinuo jornada parcial (reserva de puesto discapacidad)
	50%
	9
MAR - NOV
	                              

	Aiguablava
	508
	Fijo discontinuo jornada parcial
	50%
	9
MAR - NOV
	                              

	Aiguablava
	509
	Fijo discontinuo jornada parcial
	50%
	9
MAR - NOV
	                                 

	Aiguablava
	511
	Ordinario jornada completa
	100%
	12
	                               

	PARADOR
	REFERENCIA
	TIPO DE CONTRATO
	% JORNADA
	MESES Y PERIODO
	ORDEN PREFERENCIA

	Aiguablava
	512
	Ordinario jornada parcial
	50%
	12
	                                 

	Aiguablava
	513
	Ordinario jornada parcial
	50%
	12
	                               

	Aiguablava
	514
	Ordinario jornada parcial
	50%
	12
	                                

	Aiguablava
	515
	Ordinario jornada parcial
	50%
	12
	                                 

	Arties
	565
	Fijo discontinuo jornada completa
	100%
	10
JUN - MAR
	                                  

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	FIRMADO:                                                                                  
	
                                                                           
	
	
	

	
	
	
	
	
	



